REPUBLICA DE PANAMA
INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

RESOLUCION No.044/DG/0AL
(06 de octubre de 2021)

“MEDIANTE LA CUAL SE APRUEBA EL DISENO DEL SISTEMA DE MONITOREO Y
EVALUACION DE LA RED PROVINCIAL DE CINAMU”

LA DIRECTORA GENERAL ENCARGADA
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de la Mujer fue creado mediante la Ley No. 71 de 23 de
diciembre del 2008, como una entidad descentralizada, con personalidad juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, presupuestaria, financiera, técnica y
de gestion para coordinar y ejecutar politicas nacionales de igualdad de
oportunidades para las mujeres conforme a sus objetivos, atribuciones y funciones.

Que es facultad de la Directora General del Instituto Nacional de la Mujer, velar por
el cumplimiento de la Constitucion Politica de la Republica de Panam4, y de toda
la Legislacién Nacional dirigida a la promocion, disefio y ejecucion de las politicas
publicas para garantizar los derechos humanos de las mujeres; especiaimente la
Convencion para la eliminacion de toda las formas de discriminacion contra la mujer
y la Convencion Interamericana para prevenir, sancionar erradicar toda las formas
de violencia contra la mujer.

Que la Ley 82 del 2013, que adopta medidas de prevencion contra la violencia en
las mujeres y reforma el Codigo Penal para tipificar el femicidio, y sancionar los
hechos de violencia contra la mujer, prevé la necesidad que tiene las victimas de
obtener proteccién, garantizando la confidencialidad para sus casos y atencién
integral.

Que los centros de atencion integral, brindaran el seguimiento necesario a las
victimas para su recuperacion fisica y psicologica mediante programas integrales,
con el propésito que puedan participar plenamente en la vida publica, social, y
privada. Esta atencion se hara extensiva a los hijos € hijas que la acomparien y
debera incluir informacion sobre las instituciones encargadas de prestar asesoriay
representacion legal gratuita.

Que debe haber como minimo un Centro del Instituto Nacional de la Mujer
(CINAMU), en cada una de las provincias y Comarcas, para que se de una
coordinacién efectiva y eficiente de los mismos, la Coordinacion Regional y
Comarcal del Instituto Nacional de la Mujer, debera monitorear, fiscalizar, dar
seguimiento y guiar el funcionamiento de los CINAMU.

Que esta oficina facilitara y mantendra un orden en el desarrollo de los CINAMU y
permitira y velara por que haya una coherencia respecto de las lineas de accion y
las lineas discursivas entre la Direccion General del Instituto Nacional de la Mujer y
los CINAMU.

Que los CINAMU son oficinas que por su naturaleza se dedican a la atencién de las
personas, por parte de personal técnico especializado. Por ello, para que la atencion
sea de calidad, deberd regirse conforme a los siguientes principios rectores:
Enfoque de Derechos Humanos, Multiculturalidad, Enfoque de Género, Laicidad,
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lgualdad de Respeto en Doble Via, Autonomia, Seguridad, Empatia y Actitud de
Servicio, Reserva y Confidencialidad, Eficiencia Proactividad y Prontitud,
Acompafiamiento Integral y Seguimiento, Trabajo Colaborativo con Enfoque
Transversal, Actitud de Cooperacion y Articulacion Institucional, Especializacion,

Gratuidad.

En base a lo anteriormente expuesto;

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar el Disefio del Sistema de Monitoreo y Evaluacién de la Red
Provincial de CINAMU.

SEGUNDO: Advertir que la Coordinacion Regional y Comarcal del Instituto Nacional
de la Mujer sera la regente de la Implementacién del sistema de monitoreo y
Evaluacion de los Cinamu.

FUNDAMENTO DE DERECHO:

Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionary Erradicar la Violencia contra
la Mujer (Convencion de Belém do Para).

Ley No. 4 de 22 de mayo de 1981, por la cual se aprueba la convencion sobre la eliminacién
de todas las formas de discriminacion contra la mujer (CEDAW por sus siglas en ingles).

Ley No. 71 de 23 de diciembre del 2008.

Ley No. 82 de 24 de octubre de 2013.

Dado en la Ciudad de Panama, a los seis (6) dias de mes de octubre de dos mil
veintiuno (2021).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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