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nombrePrograma fechalnicio fechaFin descripcion direccionResponsable [personasBeneficiadas [montoTotal
Comisién 02/05/2023 02/05/2023 Reunién  informativa y  de[Direccion Nacional de 8 0,00
Interamericana de intercambio entre representantes|Derechos Humanos de
Mujeres (CIM) de la Secretaria Técnica de la|la Mujer.

CIM y personal del Ministerio de

la Mujer.

Explicar las acciones, avances y

logros realizadas por la

Secretaria de la CIM en materia

de promocion de la participacion

politica de las mujeres, asi como

otras lineas de accion. La

Ministra de la Mujer explicd los

desafios ante el proceso de

transicion en la que se encuentra

el Ministerio y las prioridades.
Elaboracion de|03/05/2023 05/05/2023 Elaboracion de documento en la|Direccién Nacional de 3 0,00
informe para dar que se expresa opinién de|Derechos Humanos de
respuesta acuerdo a derechos humanos|la Mujer.
mecanismos con enfoque de género.
internacional de Se di6 respuestas a dos
derechos documentos presentados.
humanos
Marco Integral{10/05/2023 10/05/2023 Participacion en reunién del[Direccion Nacional de 24 0,00
Regional de Marco Integral Regional de[Derechos Humanos de
Proteccion y Proteccién y Soluciones (MIRPS)(la Mujer.
Soluciones mecanismo que busca movilizar
(MIRPS) un enfoque integral para abordar

las necesidades identificadas
durante las consultas nacionales
y regionales, incluyendo
acuerdos innovadores de
responsabilidades compartidas.
Presentacién del Plan de Accion
Nacional  contemplando  una
respuesta nacional coordinada,
dirigida a personas migrantes.
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Programa 09/05/2023 10/05/2023 Reunion técnica “ImplementaBidi] [5iFaaséle SREQIDASI08 e 25 0,00
Interamericano de la legislacion sobre violencia|Derechos Humanos de
para el contra las mujeres en la vidalla Mujer.
Fortalecimiento politica: buenas practicas,
de la Democracia desafios y lecciones aprendidas”,
y el Liderazgo de convocada por la Comisién
las Mujeres de la Interamericana de Mujeres.
OEA/CIM La Directora de Derechos
Humanos tuvo intervencion
compartiendo las buenas
practicas del Ministerio de la
Mujer.
Estrategias 9/05/2023 10/05/2023 Participacion en los Webinarios|Direccion Nacional de 165 0,00
Regionales de la coordinados por la Coalicion|Derechos Humanos de
CORETT para la Regional contra la Trata de|la Mujer.
prevencion, Personas y el Trafico llicito de
atencion y Migrantes con el objetivo de
repatriacion de fortaler las capacidades de
victimas de trata coordinaciéon entre paises, para
de personas vy mejorar la  planificacion y
trafico ilicito de realizacion de actividades de
migrantes. prevencion y atencion a victimas
de trata de personas vy trafico
ilicito de migrantes en la region.
Participacion de representantes
institucionales, otras personas
invitadas de la region.
Mesa de Género|10/05/2023 10/05/2023 Reunién informativa de la Mesa|Direccién Nacional de 20 0,00

de la Cooperacién
Internacional
(MEGECIPAN)

de Género de la Cooperacion
Internacional (MEGECIPAN)

La Embajada de Canada vy
Embajada de Paises Bajos
quienes finalizan su periodo de
coordinacién de la Mesa de
Género (2020-2021) presentaron
los avances del plan realizado en
dicho periodo. Se hizo un breve
mapeo de las acciones Yy
necesidades que se han estado
llevando a cabo en referencia a
la participacion politica de las
mujeres

Derechos Humanos de
la Mujer.
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Uso e|10/05/2023 10/05/2023 Reunién técnica con actBH€(5iraasEeSREADASI08e 12 0,00
Implementacion claves dentro de la ruta de|Derechos Humanos de
del Sistema Dual atencion a mujeres victimas de|la Mujer.
de Monitoreo violencia para definir
Electrénico. compromisos y

responsabilidades en la

implementacién del sistema de

monitoreo electrénico.

Reunién técnica con actores

claves dentro de la ruta de

atencién a mujeres victimas de

violencia para definir

compromisos y

responsabilidades en la

implementacién del sistema de

monitoreo electrénico.
Protocolo 11/05/2023 11/05/2023 Reunion de equipo para la|Direccion Nacional de 8 0,00
Interinstitucional revision final y validacién del[Derechos Humanos de
para la Atencioén documento Protocolo|la Mujer.
de Mujeres con Interinstitucional para la Atencién
Discapacidad de Mujeres con Discapacida
victimas de victimas de violencia.
violencia. Se hizo una revision para la

verificacion de la incorporacion al

documento de las observaciones

realizadas por algunas

instancias.
Grupo de Trabajo[12/05/2023 12/05/2023 Participacion en la reunion|Direccion Nacional de 10 0,00
de Violencia mensual del Grupo de Trabajo de[Derechos Humanos de
Basada en Violencia Basada en Género. Sella Mujer.
Género. hizo la presentacién del nuevo

formato para el reporte de casos
de VBG 2023 (semestral). Se
hizo referencia a la Estrategia
para el desarrollo e
implementacién del Manual de
Gestion de casos del Grupo de
Trabajo de VBG / Protocolo de
atencion, referencia y contra
referencia entre el Ministerio de
Gobierno (ONPAR) y Ministerio
de la Mujer. Coordinacién
multisectorial sobre prevencion,
mitigacion y respuesta a la VBG
de la Estrategia y Plan de
Trabajo del Grupo de Trabajo de
VBG 2023.
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Red de
Mecanismos
Gubernamentales

de Promocién de
la Igualdad de
Oportunidades en
Panama

16/05/2023

16/05/2023

Se presentaron los resultdd&9
resumidos del Estudio
Diagnoéstico de Competencias vy
Necesidades de Capacitacion de
la Red de Mecanismos
Gubernamentales para la
Igualdad de Oportunidades para
las Mujeres, realizado con apoyo
técnico del PNUD. Se establecio
la metodologia y cronograma
para la elaboracién del Manual
de las Oficinas de Género y el
Reglamento de la Red de
Mecanismos.

Participaron enlaces de las
Oficinas de Género de las
instituciones que conforman la
Red de Mecanismos.

[Siraatisie SRE@HREI08e
Derechos Humanos de
la Mujer.

a7

0,00

Unidad de
Atencion e
Identificaciéon  de
Victimas de Trata
de Personas
(UIA).

22/05/2023

23/05/2023

Taller de actualizacion  del
Protocolo de Actuacién de la UIA
para la Identificacion, Asistencia
y Proteccion de las Victimas de
Trata de Personas en Panama.
Se hizo una revision del
Protocolo de la UIA, enfatizando
en los indicadores de las
diferentes modadlidades de la
trata, de la ruta de atencion de
las victimas de trata

Direccion Nacional de
Derechos Humanos de
la Mujer.

20

0,00

Seguimiento a la
creacion de las
nuevas Oficinas
de Género o de
Igualdad de
Oportunidades en
Panama.

26/05/2023

26/05/2023

Organizaciéon de la Reunién
informativa para la creacion de
las Oficinas de Género o de
Igualdad de Oportunidades para
las mujeres, dirigida a
representantes de las
instituciones que no cuentan con
estos organismos especializados.

Direccién Nacional de
Derechos Humanos de
la Mujer.

13

0,00

Coordinaciones
Conjuntas  RET
Internacional. Y el
Ministerio de la
Mujer.

29/05/2023

29/05/2023

Reunioén entre el Ministerio de la
Mujer y representantes de RET
Internacional.  Intercambio  de
lineas de trabajo, proyectos
actuales y proyecciones. En el
marco de coordinaciones y apoyo
técnico para la apertura del
Centro de Atencion en Meteti.

Direccion Nacional de
Derechos Humanos de
la Mujer.

12

0,00
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Mesa de Género|30/05/2023 30/05/2023 Instalacién de la Mesa P (EireaesRSREQYAGI08e 16 0,00
de la Cooperacién Trabajo No. 4 de Violencia contra|Derechos Humanos de
Internacional las Mujeres y Nifias. La mesa la(la Mujer.
(MEGECIPAN) presidira el Ministerio de la Mujer.
Se presentaron avances Yy
proyecciones por parte de las
instancias participantes.
Sello Publico de En este mes no se realizo
lgualdad de 01/05/2023  |31/12/2023 ninguna acividad: DIGCC 0 29500,00
Género
(INAMU, PNUD)
Sello de Igualdad En este mes no se realizo 0
de Género en ninguna actividad.
Entidades 01/05/2023  |31/12/2023 DIGCC 25000,00
Publicas
Financieras
(INAMU, PNUD)
Estadisticas e Capacitacion de Induccién para 2
Indicadores con la creacion de indicadores con
Enfoque de 17/05/2023 31/12/2023 enfoque de género de lared de |DIGCC 35000,00
Género estadistica.
(INAMU, PNUD)
VIII Informe Proceso de Convocatoria para DIGCC 1 49000,00
Nacional de la postulacién del VIII Informe
Mujer Clara Nacional Clara Gonzalez 2017-
Gonzalez 2017- 16/05/2023 31/12/2023 2021 y proceso de evaluacion de
2021 las propuestas técnicas; para la
seleccion por parte del Comité
Evaluador.
Proyecto Panaderia en la
Colmena. El CAl de Coclé inicio
el 18/5/23 curso de Reposteria
con el INADEH, en el distrito de
Penonomé, corregimiento y
. comunidad de Toabre. El grupo
Programa Mujer esta conformado por 20 mujeres |Desarrollo Humano y
Cambia Tu Vida 02/01/2023 31/12/2023 50 0.00

y 1 hombre.

El CAI Darién inici6 el 3/5/23
curso de Reposteria con
INADEH, distrito de Pinogana,
corregimiento de Yaviza,
comunidad Nuevo Progreso con

Econdémico, CAl

29 mujeres.

Page 5




Programa Mujer
Cambia Tu Vida

02/01/2023

31/12/2023

Proyecto Mujer en Belleza. EIPrOQ
CAl Darién del 8/5/23 al 26/5/23
desarrollé con INADEH los
cursos Corte de Cabello,Peinado
y Recogido con 15 mujeres del
distrito de Pinogana,
corregimiento La Palma,
comunidad Punta Alegre.
Proyecto Mujer en Artesania y
Téxtil. EI CAl de Arraijan
desarrollé curso en Confeccion
de Ropas de Nifas/os, en el
distrito y corregimiento de
Arraijan. Paticipan 16 mujeres.

ramas-desarrollados

Desarrollo Humano y
Econoémico, CAI

31

0.00

Agenda
Econdmica de las
Mujeres Rurales y
disefio del Plan
de Accion.
INAMU/PNUD

30/10/2022

31/10/2023

EIl 9/5/23 el equipo de CEDES
presento el Informe Descriptivo
de las 6 Consultas Participativas
para la elaboracién de la Agenda
Econdmica de la Mujer Rural
realizada a mujeres rurales
lideresas. Salon Lina Camafio.
Del 2 al 31 de mayo se consolido
con el Banco de Desarrollo de
América Latina-CAF los TdR para
el Fortalecimiento en la
Elaboracién y Socializacion de la
Agenda Econémica de Mujeres
Rurales.

Desarrollo Humano y
Econdémico

0.00

0.00

Capacitaciones

01/03/2023

30/05/2023

Durante el mes de mayo se
continuo desarrollando el
Diplomado en Liderazgo
Femenino, facilitado por la
Universidad del Caribe, en
modalidad virtual. Dirigido a
mujeres emprendedoras, se
desarrolla los dias martes y
jueves en horario matutino de
10:00 am a 12:00 md, y

vespertino de 4:00 pm a 6:00 pm.

Desarrollo Humano y

Econémico

40

0.00
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